
(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

9,728,633 10,145,311 416,678 합              계

5,076,511 5,233,092 700  상수도사업비용 △156,581 

319,411 332,971 711  원수 및 취수비 13,560 

4,766,117 4,788,692 710  영업비용 △22,575 

81,865 77,014 101  인건비 4,851 

84,505 79,654 100  인력운영비 4,851 

27,298 23,919 3,379 01 기본급

25,198 ○ 기능7급 2,099,800원×1명×12월 = 

2,100 ○ 정근수당 25,197,600원×1/12 = 

12,921 11,996 925 02 수당

5,996 ○ 초과근무수당

5,996   - 기능7급 7,457원×67시간×12월 = 

4,045 ○ 휴일근무수당

4,045   - 기능7급 56,175원×6일×1명×12월 = 

960 ○ 가족수당

480   - 배우자 40,000원×1명×12월 = 

480   - 존비속 20,000원×2명×12월 = 

1,320 ○ 정근수당 가산금

1,320   - 20∼25년 미만 110,000원×1명×12월 = 

600 ○ 위험근무수당

600   - 갑종 50,000원×1명×12월 = 

1,560 1,560 0 03 정액급식비

1,560 ○ 정액급식비 130,000원×1명×12월 = 

1,560 1,560 0 04 교통보조비

1,560 ○ 기능7급 130,000원×1명×12월 = 

2,520 2,208 312 05 명절휴가비

2,520 ○ 명절휴가비 25,197,600×1.2/12 = 

4,208 3,680 528 06 가계지원비

4,208 ○ 가계지원비 25,197,600원×0.167 = 

회계년도 : 2009 년
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(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

1,400 1,534 △134 07 연가보상비

1,400 ○ 연가보상비 25,197,600원×20일×1/360 = 

30,398 30,557 △159 09 무기계약근로자보수

27,538 ○ 교동취수장 관리보조원 인부임

8,440   - 기본급 32,000원×250일×1명×1.055 = 

2,814   - 상여금 8,440,000원×4/12 = 

1,664   - 주차수당 32,000원×52주×1명 = 

640   - 연차수당 32,000원×20일×1명 = 

3,168   - 휴일근무수당 32,000원×66일×1.5×1명 = 

3,168   - 야간근무수당 32,000원×66일×1.5×1명 = 

540   - 가산금 45,000원×12월×1명 = 

4,464   - 연장근로수당 6,000원×62시간×12월×1명 = 

1,440   - 급식비 120,000원×12월×1명 = 

600   - 교통보조비 50,000원×12월×1명 = 

600   - 국내여비 50,000원×12월×1명 = 

2,860 ○ 4대보험료 직장부담금

579   - 산재보험료 27,538,000원×2.1% = 

358   - 고용보험료 27,538,000원×1.3% = 

1,240   - 국민연금 27,538,000원×4.5% = 

656   - 건강보험 27,538,000원×2.38% = 

27   - 장기요양보험 656,000원×4.05% = 

2,640 2,640 102  직무수행경비 0 

51,790 75,473 201  일반운영비 △23,683 

1,680 1,680 0 02 직급보조비

1,680 ○ 기능7급 140,000원×1명×12월 = 

960 960 0 03 특정업무수행활동비

960 ○ 공기업 종사공무원 80,000원×1명×12월 = 

248,466 239,757 200  운영경비 8,709 

16,270 19,953 △3,683 01 사무관리비

9,082 ○ 교동취수장 가물막이 설치 장비 임차료
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(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

6,557   - 굴삭기(0.7㎥) 546,380원×12대 = 

2,525   - 덤 프(15톤) 420,710원×6대 = 

7,188 ○ 교동취수장 전기안전 대행 수수료 599,000원×12월 = 

35,520 55,520 △20,000 02 공공운영비

5,020 

○ 교동취수장 관리사 난방 연료비

1,300원×95일×16시간×2.54ℓ×1대 = 

500 ○ 시설난방 유지 보수비 500,000원×1개소 = 

30,000 ○ 교동취수장 유지보수비 30,000,000원×1개소 = 

196,676 164,284 206  재료비 32,392 

196,676 164,284 32,392 05 동력비

196,676 ○ 교동취수장［산업용을 고압A(Ⅱ)］

23,849   - 기본요금 335㎾×5,650원×12월×1.05 = 

172,827   - 사용요금 7,250㎾×62.20원×365일×1.05 = 

1,902,026 2,181,122 712  정수비 279,096 

390,251 374,357 101  인건비 15,894 

413,531 394,397 100  인력운영비 19,134 

203,055 194,324 8,731 01 기본급

60,291 ○ 6급 2,512,100원×2명×12월 = 

48,684 ○ 7급 2,028,500원×2명×12월 = 

29,129 ○ 8급 1,213,700원×2명×12월 = 

23,387 ○ 기능8급 1,948,900원×1명×12월 = 

25,944 ○ 연구사 2,162,000원×1명×12월 = 

15,620 ○ 정근수당 187,433,200원×1/12 = 

63,604 57,166 6,438 02 수당

33,930 ○ 초과근무수당

8,977   - 6급 8,312원×45시간×2명×12월 = 

8,054   - 7급 7,457원×45시간×2명×12월 = 

7,217   - 8급 6,682원×45시간×2명×12월 = 

5,373   - 기능8급 6,682원×67시간×1명×12월 = 

4,309   - 연구사 7,978원×45시간×1명×12월 = 

3,625 ○ 휴일근무수당

회계년도 : 2009 년
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(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

3,625   - 기능8급 50,337원×6일×1명×12월 = 

5,520 ○ 가족수당

3,360   - 배우자 40,000원×7명×12월 = 

2,160   - 존비속 20,000원×9명×12월 = 

1,684 ○ 자녀학비 보조수당

1,684   -고등학교 1급지 420,790원×1명×4회 = 

7,440 ○ 정근수당 가산금

3,120   - 25년이상 130,000원×2명×12월 = 

2,640   - 20∼25년미만 110,000원×2명×12월 = 

960   - 15∼20년미만 80,000원×1명×12월 = 

720   - 10∼15년미만 60,000원×1명×12월 = 

1,920 ○ 위험근무수당

1,920   - 을종 40,000원×4명×12월 = 

5,405 ○ 대우수당

2,894   - 5급대우 2,512,100원×2명×12월×0.048 = 

1,265   - 6급대우 2,194,700원×1명×12월×0.048 = 

1,246   - 연구관대우 2,162,000원×1명×12월×0.048 = 

3,120 ○ 기술업무수당

1,440   - 6∼7급 30,000원×4명×12월 = 

480   - 8∼9급 20,000원×2명×12월 = 

720   - 기사(가산금) 30,000원×2명×12월 = 

480   - 산업기사(가산금) 20,000원×2명×12월 = 

960 ○ 연구수당 80,000원×1명×12월 = 

12,480 12,480 0 03 정액급식비

12,480 ○ 정액급식비 130,000원×8명×12월 = 

12,120 12,120 0 04 교통보조비

7,800 ○ 6∼7급 130,000원×5명×12월 = 

4,320 ○ 8급이하 120,000원×3명×12월 = 

18,744 17,938 806 05 명절휴가비

18,744 ○ 명절휴가비 187,433,200원×1.2/12 = 
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(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

31,302 29,896 1,406 06 가계지원비

31,302 ○ 가계지원비 187,433,200원×0.167 = 

10,413 12,457 △2,044 07 연가보상비

10,413 ○ 연가보상비 187,433,200원×20일×1/360 = 

30,398 30,557 △159 09 무기계약근로자보수

27,538 ○ 교동정수장 보조관리자 인부임

8,440   - 기본급 32,000원×250일×1명×1.055 = 

2,814   - 상여금 8,440,000원×4/12 = 

1,664   - 주차수당 32,000원×52주×1명 = 

640   - 연차수당 32,000원×20일×1명 = 

3,168   - 휴일근무수당 32,000원×66일×1명×1.5×1명 = 

3,168   - 야간근무수당 32,000원×66일×1명×1.5×1명 = 

540   - 가산금 45,000원×12월×1명 = 

4,464   - 연장근로수당 6,000원×62시간×12월×1명 = 

1,440   - 급식비 120,000원×12월×1명 = 

600   - 교통보조비 50,000원×12월×1명 = 

600   - 국내여비 50,000원×12월×1명 = 

2,860 ○ 4대보험료 직장부담금

579   - 산재보험료 27,538,000원×2.1% = 

358   - 고용보험료 27,538,000원×1.3% = 

1,240   - 국민연금 27,538,000원×4.5% = 

656   - 건강보험 27,538,000원×2.38% = 

27   - 장기요양보험 656,000원×4.05% = 

8,135 7,419 716 10 기간제근로자등보수

8,135 

○ 상수도시설물 환경정비 인부임

32,280원×9개소×14일×2명 = 

23,280 20,040 102  직무수행경비 3,240 

12,720 12,360 360 02 직급보조비

5,580 ○ 6급 155,000원×3명×12월 = 

3,360 ○ 7급 140,000원×2명×12월 = 

3,780 ○ 8급이하 105,000원×3명×12월 = 
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(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

204,326 238,819 201  일반운영비 △34,493 

10,560 7,680 2,880 03 특정업무수행활동비

7,680 ○ 공기업종사공무원 80,000원×8명×12월 = 

2,880 ○ 누수업무담당공무원 80,000원×3명×12월 = 

1,766,511 1,503,291 200  운영경비 263,220 

29,882 47,198 △17,316 01 사무관리비

6,000 ○ 수돗물 품질보고서 및 홍보물 제작 20,000부×300원 = 

1,231 ○ 현장근무자 작업환경 측정 및 특수건강 검진료

1,091   - 교동취,정수장 작업환경 측정 수수료 1,090,600원×1회 = 

140   - 특수건강 검진료 20,000원×7명 = 

500 ○ 시험실 계측기 교정검사 수수료(5종) 100,000원×5종 = 

2,500 ○ 수질측정기기 정도검사 수수료

2,000   - 탁도계 500,000원×4대 = 

500   - 잔류염소계 500,000원×1대 = 

1,297 ○ 수질오염 사고대비 검사 수수료

700   - 원 수 350,000원×2회×1개소 = 

597   - 정 수 298,070원×2회×1개소 = 

9,187 ○ 수질검사 수수료

1,400   - 원 수(29개 항목) 350,000원×4회 = 

3,577   - 정 수(54개 항목) 298,070원×12월×1개소 = 

1,575   - 급수과정별(12개 항목) 65,620원×4회×6개소 = 

2,635   - 노후관수도꼭지(10개 항목) 54,890원×12월×4개소 = 

2,046 ○ 염소용기 재검사 수수료 511,500원×4병 = 

200 ○ PAC 품질시험 수수료 100,000원×2회 = 

57 ○ 고압가스 정기검사료(교동정수장) 57,000원×1회 = 

2,000 ○ 교동정수장 시험실 시험폐수 처리비 200,000원×10㎥ = 

2,800 ○ 수돗물 평가위원회 참석수당 70,000원×10명×4회 = 

2,064 ○ 교동정수장 전기안전 대행 수수료 172,000원×12월 = 

174,444 191,621 △17,177 02 공공운영비

20 ○ 고압가스 사용시설 보험료  = 
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(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

6,600 ○ 통합제어실 회선사용료

4,200 

  - 통합제어실 감시 제어(평촌,남포,내일,제대,무안)

50,000원×12월×7회선 = 

2,400 

  - 통합제어실 감시 카메라(평촌,남포,교동,제대,무안)

40,000원×12월×5개소 = 

1,479 ○ 교동정수장 시험실 화재보험료 774,000,000원×0.191% = 

3,705 

○ 교동정수장 시험실 난방 연료비

1,300원×95일×10시간×3.0ℓ×1대 = 

480 

○ 당직실 및 통합제어실 난방연료비

30,000원×2통×4월×2대 = 

500 ○ 시설난방 유지보수비 500,000원×1개소 = 

50,000 ○ 교동정수장 유지보수비 50,000,000원×1개소 = 

60,000 ○ 교동정수장 침전지 청소 100㎥×150,000원×4회 = 

14,560 ○ 정,배수지 청소용역비(3개소, 11,100㎥)

3,200   - 정수지 800원×4,000㎥×1회 = 

11,360   - 배수지 800원×7,100㎥×2회 = 

10,000 ○ 수질검사 장비 유지비(수소이온농도측정기외 46종)  = 

12,100 ○ 수질자동 계측 장비 유지비 1,100,000원×11대 = 

15,000 ○ 통합감시제어시스템 유지보수비(정수장,가압장,배수지)  = 

1,527,185 1,227,472 206  재료비 299,713 

26,500 25,000 1,500 01 일반재료비

10,000 ○ 시험실 초자기기 및 시약구입(비이커외 25종)  = 

5,000 ○ 시험용 가스구입 (질소외 5종)  = 

8,000 ○ 계측기 시약 및 소모품 구입(PH 전극봉, 잔류염소 시약)  = 

3,500 ○ 염소설비 소모품 및 안전장비 구입  = 

38,600 29,200 9,400 02 약품비

38,600 ○ 교동정수장 정수처리 약품구입

8,500   - 염 소 10,000㎏×850원 = 

28,000   - 폴리염화알루미늄 140,000ℓ×200원 = 

2,100   - 차염소산 나트륨 6,000ℓ×350원 = 

1,438,100 1,151,480 286,620 04 정수구입비

1,438,100 ○ 정수구입비 10,000㎥×394원×365일 = 

회계년도 : 2009 년
예산구분 : 당초
부    서 : 공기업관리부서
회계구분 : 상수도공기업특별회계



(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

23,985 21,792 2,193 05 동력비

23,985 ○ 교동정수장 ［산업용 갑 고압A(Ⅱ)］

7,727   - 기본요금 120㎾×5,110원×12월×1.05 = 

16,258   - 사용요금 700㎾×60.60원×365일×1.05 = 

35,000 35,000 207  수선교체비 0 

1,080 4,338 301  일반보상금 △3,258 

35,000 35,000 0 05 기타교체비

35,000 ○ 광역상수도 수수관로 검검 수선 1,000,000원×35개소 = 

1,080 4,338 300  경상이전 △3,258 

1,000 1,000 0 06 행사실비보상금

1,000 ○ 물 의날 행사 참석 보상 20,000원×50명 = 

80 80 0 08 기타보상금

80 ○ 민관합동 수질 검사 민간인 수당 20,000원×2명×2회 = 

151,238 102,396 713  배수비 △48,842 

60,792 107,574 101  인건비 △46,782 

60,792 107,574 100  인력운영비 △46,782 

60,792 107,574 △46,782 09 무기계약근로자보수

55,075 ○ 배수지 보조관리자 인부임

16,880   - 기본급 32,000원×250일×2명×1.055 = 

5,627   - 상여금 16,880,000원×4/12 = 

3,328   - 주차수당 32,000원×52주×2명 = 

1,280   - 연차수당 32,000원×20일×2명 = 

6,336   - 휴일근무수당 32,000원×66일×1.5×2명 = 

6,336   - 야간근무수당 32,000원×66일×1.5×2명 = 

1,080   - 가산금 45,000원×12월×2명 = 

8,928   - 연장근로수당 6,000원×62시간×12월×2명 = 

2,880   - 급식비 120,000원×12월×2명 = 

1,200   - 교통보조비 50,000원×12월×2명 = 

1,200   - 국내여비 50,000원×12월×2명 = 

5,717 ○ 4대보험료 직장부담금

회계년도 : 2009 년
예산구분 : 당초
부    서 : 공기업관리부서
회계구분 : 상수도공기업특별회계



(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

26,576 27,704 201  일반운영비 △1,128 

1,157   - 산재보험료 55,075,000원×2.1% = 

716   - 고용보험료 55,075,000원×1.3% = 

2,479   - 국민연금 55,075,000원×4.5% = 

1,311   - 건강보험 55,075,000원×2.38% = 

54   - 장기요양보험료 1,311,000원×4.05% = 

41,604 43,664 200  운영경비 △2,060 

26,576 27,704 △1,128 02 공공운영비

1,976 

○ 삼랑진,하남 배수지 대기실 난방 연료비

1,300원×95일×8시간×1ℓ×2대 = 

600 ○ 시설난방 유지보수비 300,000원×2개소 = 

24,000 ○ 배수지,가압장 유지관리비 3,000,000원×8개소 = 

15,028 15,960 206  재료비 △932 

15,028 15,960 △932 05 동력비

885 

○ 삼랑진 배수지 ［산업용갑 저압］

［(9㎾×4,190원)+(505㎾×64.4원)］×12월×1.05 = 

1,545 

○ 하남 배수지 ［산업용갑 저압］

［(23㎾×4,190원)+(407㎾×64.4원)］×12월×1.05 = 

926 

○ 평촌 배수지 ［산업용갑 저압］

［(15㎾×4,190원)+(165㎾×64.4원)］×12월×1.05 = 

767 

○ 무안 배수지 ［산업용갑 저압］

［(10㎾×4,190원)+(245㎾×64.4원)］×12월×1.05 = 

4,137 

○ 내일 가압장 ［산업용갑 저압］

［(53㎾×4,190원)+(1,649㎾×64.4원)］×12월×1.05 = 

1,740 

○ 남포 가압장 ［산업용갑 저압］

［(30㎾×4,190원)+(192㎾×64.4원)］×12월×1.05 = 

5,028 

○ 제대 가압장 ［산업용갑 저압］

［(90㎾×4,190원)+(340㎾×64.4원)］×12월×1.05 = 

857,776 870,252 714  급수비 12,476 

324,507 326,936 101  인건비 △2,429 

348,627 350,636 100  인력운영비 △2,009 

167,077 166,075 1,002 01 기본급

31,364 ○ 6급 2,613,600원×1명×12월 = 

회계년도 : 2009 년
예산구분 : 당초
부    서 : 공기업관리부서
회계구분 : 상수도공기업특별회계



(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

76,778 ○ 7급 2,132,700원×3명×12월 = 

26,045 ○ 9급 1,085,200원×2명×12월 = 

20,038 ○ 기능8급 1,669,800원×1명×12월 = 

12,852 ○ 정근수당 154,222,800원×1/12 = 

49,151 48,552 599 02 수당

26,652 ○ 초과근무수당

4,489   - 6급 8,312원×45시간×1명×12월 = 

12,081   - 7급 7,457원×45시간×3명×12월 = 

6,473   - 9급 5,993원×45시간×2명×12월 = 

3,609   - 기능8급 6,682원×45시간×1명×12월 = 

6,240 ○ 가족수당

3,360   - 배우자 40,000원×7명×12월 = 

2,160   - 존비속 20,000원×9명×12월 = 

720   - 존비속(3자녀) 30,000원×2명×12월 = 

2,096 ○ 자녀학비보조수당

412   - 중학교 1급지 51,400원×2명×4회 = 

1,684   - 고등학교 1급지 420,790원×1명×4회 = 

6,720 ○ 정근수당 가산금

1,560   - 25년이상 130,000원×1명×12월 = 

2,640   - 20∼25년미만 110,000원×2명×12월 = 

1,920   - 15∼20년미만 80,000원×2명×12월 = 

600   - 5∼10년미만 50,000원×1명×12월 = 

3,963 ○ 대우수당

1,506   - 5급대우 2,613,600원×1명×12월×0.048 = 

2,457   - 6급대우 2,132,700원×2명×12월×0.048 = 

3,480 ○ 기술업무수당

1,440   - 6∼7급 30,000원×4명×12월 = 

480   - 8∼9급 20,000원×2명×12월 = 

1,080   -기사(가산금) 30,000원×3명×12월 = 

480   -산업기사(가산금) 20,000원×2명×12월 = 

회계년도 : 2009 년
예산구분 : 당초
부    서 : 공기업관리부서
회계구분 : 상수도공기업특별회계



(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

10,920 10,920 0 03 정액급식비

10,920 ○ 정액급식비 130,000원×7명×12월 = 

10,560 10,440 120 04 교통보조비

6,240 ○ 6∼7급 130,000원×4명×12월 = 

4,320 ○ 8급이하 120,000원×3명×12월 = 

15,423 15,330 93 05 명절휴가비

15,423 ○ 명절휴가비 154,222,800×1.2/12 = 

25,756 25,550 206 06 가계지원비

25,756 ○ 가계지원비 154,222,800원×0.167 = 

8,568 10,646 △2,078 07 연가보상비

8,568 ○ 연가보상비 154,222,800원×20일×1/360 = 

37,052 39,423 △2,371 09 무기계약근로자보수

33,567 ○ 누수업무 보조 인부임

10,764   - 기본급 40,810원×250일×1명×1.055 = 

3,588   - 상여금 10,764,000원×4/12 = 

2,123   - 주차수당 40,810원×52주×1명 = 

898   - 연차수당 40,810원×22일×1명 = 

2,939   - 휴일근무수당 40,810원×48일×1.5×1명 = 

6,122   - 야간근무수당 40,810원×100일×1.5×1명 = 

3,953   - 연장근로수당 7,660원×43시간×12월×1명 = 

540   - 가산금 45,000원×12월×1명 = 

1,440   - 급식비 120,000원×12월×1명 = 

600   - 교통보조비 50,000원×12월×1명 = 

600   - 국내여비 50,000원×12월×1명 = 

3,485 ○ 4대보험료 직장부담분

705   - 산재보험료 33,567,000원×2.1% = 

437   - 고용보험료 33,567,000원×1.3% = 

1,511   - 국민연금 33,567,000원×4.5% = 

799   - 건강보험 33,567,000원×2.38% = 

33   - 장기요양보험 799,000원×4.05% = 

회계년도 : 2009 년
예산구분 : 당초
부    서 : 공기업관리부서
회계구분 : 상수도공기업특별회계



(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

24,120 23,700 102  직무수행경비 420 

9,200 5,000 201  일반운영비 4,200 

10,680 10,260 420 02 직급보조비

1,860 ○ 6급 155,000원×1명×12월 = 

5,040 ○ 7급 140,000원×3명×12월 = 

3,780 ○ 8급이하 105,000원×3명×12월 = 

13,440 13,440 0 03 특정업무수행활동비

6,720 ○ 공기업종사공무원 80,000원×7명×12월 = 

3,840 ○ 누수업무담당공무원 80,000원×4명×12월 = 

2,880 ○ 수도계량기관리담당공무원 80,000원×3명×12월 = 

521,625 507,140 200  운영경비 14,485 

2,000 2,000 0 01 사무관리비

2,000 ○ 물관리 홍보물 제작  = 

7,200 3,000 4,200 02 공공운영비

7,200 ○ 초음파 유량계 검침 통신비 600,000원×12월 = 

6,000 8,140 206  재료비 △2,140 

6,000 3,540 2,460 05 동력비

6,000 

○ 평촌 무량원 가압장 외 14개소  전기요금

500,000원×12월 = 

506,425 494,000 207  수선교체비 12,425 

126,425 241,000 △114,575 01 급수계량기교체비

37,500 ○ 계량기 구입(신설) 25,000원×1,500전 = 

48,400 ○ 보호통 구입(신설) 60,500원×800전 = 

40,000 ○ 노후계량기 교체 80,000원×500전 = 

525 ○ 봉인기 구입 1,050원×500전 = 

380,000 253,000 127,000 05 기타교체비

350,000 ○ 배,급수관 누수수리 및 민원처리 500,000원×700개소 = 

30,000 ○ 밸브류 개량 및 관로점검 1,000,000원×30개소 = 

회계년도 : 2009 년
예산구분 : 당초
부    서 : 공기업관리부서
회계구분 : 상수도공기업특별회계



(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

728,751 718,939 715  일반관리비 △9,812 

314,592 360,122 101  인건비 △45,530 

340,812 389,522 100  인력운영비 △48,710 

186,469 214,575 △28,106 01 기본급

35,536 ○ 5급 2,961,300원×1명×12월 = 

30,668 ○ 6급 2,555,600원×1명×12월 = 

24,780 ○ 7급 2,065,000원×1명×12월 = 

13,853 ○ 8급 1,154,400원×1명×12월 = 

67,288 ○ 기능8급 1,869,100×3명×12월 = 

14,344 ○ 정근수당 172,123,200원×1.0/12 = 

51,122 54,493 △3,371 02 수당

28,240 ○ 초과근무수당

5,290   - 5급 9,796원×45시간×1명×12월 = 

4,489   - 6급 8,312원×45시간×1명×12월 = 

4,027   - 7급 7,457원×45시간×1명×12월 = 

14,434   - 8급이하 6,682원×45시간×4명×12월 = 

7,920 ○ 가족수당

2,880   - 배우자 40,000원×6명×12월 = 

3,600   - 존비속 20,000원×15명 ×12월 = 

1,440   - 존비속(3자녀) 30,000원×4명×12월 = 

3,779 ○ 자녀학비보조수당

412   - 중학교 1급지 51,400원×2명×4회 = 

3,367   - 고등학교 1급지 420,790원×2명×4회 = 

7,920 ○ 정근수당 가산금

4,680   - 25년이상 130,000원×3명×12월 = 

1,320   - 20∼25년미만 110,000원×1명×12월 = 

1,920   - 15∼20년미만 80,000원×2명×12월 = 

2,663 ○ 대우수당

1,473   - 5급대우 2,555,600원×1명×12월×0.048 = 

1,190   - 6급대우 2,065,000원×1명×12월×0.048 = 

회계년도 : 2009 년
예산구분 : 당초
부    서 : 공기업관리부서
회계구분 : 상수도공기업특별회계



(단위 : 천원) 

과                  목
예  산  액

전  년  도
증    감

관 ㆍ 항 ㆍ 세 항 ㆍ 목 예  산  액

600 ○ 기술업무수당 50,000원×1명×12월 = 

10,920 12,480 △1,560 03 정액급식비

10,920 ○ 정액급식비 130,000원×7명×12월 = 

10,560 12,000 △1,440 04 교통보조비

10,560 ○ 교통보조바

1,680   - 5급 140,000원×1명×12월 = 

3,120   - 6∼7급 130,000원×2명×12월 = 

5,760   - 8급이하 120,000원×4명×12월 = 

17,213 19,807 △2,594 05 명절휴가비

17,213 ○ 명절휴가비 172,123,200×1.2/12 = 

28,745 33,012 △4,267 06 가계지원비

28,745 ○ 가계지원비 172,123,200×0.167 = 

9,563 13,755 △4,192 07 연가보상비

9,563 ○ 연가보상비 172,123,200×20일×1/360 = 

26,220 29,400 102  직무수행경비 △3,180 

99,662 145,900 201  일반운영비 △46,238 

1,200 1,200 0 01 직책급업무수행경비

1,200 ○ 5급 100,000원×1명×12월 = 

11,580 12,840 △1,260 02 직급보조비

3,000 ○ 5급 250,000원×1명×12월 = 

1,860 ○ 6급 155,000원×1명×12월 = 

1,680 ○ 7급 140,000원×1명×12월 = 

5,040 ○ 8급이하 105,000원×4명×12월 = 

13,440 15,360 △1,920 03 특정업무수행활동비

6,720 ○ 공기업종사공무원 80,000원×7명×12월 = 

3,840 ○ 요금과징공무원 80,000원×4명×12월 = 

2,880 ○ 예산결산담당공무원 80,000원×3명×12월 = 

165,642 225,160 200  운영경비 △59,518 

71,590 79,700 △8,110 01 사무관리비

38,040 ○ 일반수용비
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400   - 당직실 침구 구입 및 세탁비 100,000원×2조×2회 = 

6,000   - 사무용품 구입 30,000원×20종×10회 = 

3,300   - 상수도요금 자동이체 및 EDI 이용수수료  = 

2,000   - 상수도특별회계 결산서 인쇄  = 

4,800   - 사무용기기 소규모 수선 및 소모품 구입  = 

5,000   - 고속프린트기 소모품 교체  = 

5,040   - 상하수도 요금 고지서 구입 60,000원×7박스×12월 = 

1,200   - 신문구독료  = 

300   - 나라장터 이용수수료  = 

10,000   - 상수도 공기업 회계자문 및 결산 수수료  = 

900 ○ 위탁교육비

900 

  - 상하수도협회 및 수자원공사 위탁교육

150,000원×3명×2회 = 

23,750 ○ 운영수당

23,750   - 일,숙직 수당  = 

8,400 ○ 급량비

8,400   - 시간외 근무자 매식비  = 

500 ○ 상수관로 매설부지 임차료  = 

28,072 66,200 △38,128 02 공공운영비

1,450   - 상수도협회비  = 

200   - 자동차세 및 환경개선부담금  = 

650   - 관용차량 보험로  = 

960   - 일반전화 사용료  = 

17,140 ○ 시설장비 유지비

10,000   - 상하수도요금관리시스템 및 고속프린트 유지보수비  = 

4,500   - 지방공기업예산회계표준시스템 유지보수비  = 

2,640   - 공사관리프로그램 유지보수비  = 

7,672 ○ 차량선박비

6,672   - 차량유류대 1,390원×40ℓ×10일×12월 = 

1,000   - 차량정비유지비  = 
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56,880 62,160 202  여비 △5,280 

56,880 62,160 △5,280 01 국내및월액여비

49,680 ○ 상수도 기본업무 추진여비  = 

7,200 ○ 국내출장여비  = 

9,100 7,100 203  업무추진비 2,000 

137,485 114,069 304  연금부담금등 23,416 

2,720 2,720 0 02 정원가산업무추진비

2,720 ○ 정원가산업무추진비  = 

2,000 0 2,000 03 시책업무추진비

2,000 ○ 광역 및 지방상수도 업무추진  = 

4,380 4,380 0 04 부서운영업무추진비

4,380 ○ 부서운영업무추진비  = 

212,485 114,069 300  경상이전 98,416 

123,128 99,172 23,956 01 연금부담금

51,275 ○ 연금부담금 603,229,000원×8.5% = 

40,930 ○ 보전금 603,229,000원×6.785% = 

30,923 ○ 퇴직수당부담금 603,229,000원×5.1262% = 

14,357 14,897 △540 02 국민건강보험부담금

14,357 ○ 국민건강보험금 603,229,000원×2.38% = 

75,000 0 305  보전금 75,000 

75,000 0 75,000 02 민간검침활동지원비

72,000 ○상수도관리 대행료(4개소) 10,000전×600원×12월 = 

3,000 ○ 교통비 50,000원×12월×5명 = 

121,990 107,937 716  징수및수용가관리비 △14,053 

107,937 121,990 101  인건비 △14,053 

107,937 121,990 100  인력운영비 △14,053 

107,937 96,879 11,058 09 무기계약근로자보수

95,523 ○ 상수도관리원 인부임

43,055   - 기본급 40,810원×250일×4명×1.055 = 

14,352   - 상여금 43,055,000원×4/12 = 
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310,394 344,400 720  영업외비용 △34,006 

8,489   - 주차수당 40,810원×52주×4명 = 

2,776   - 연차수당 40,810원×17일×4명 = 

15,811   - 연장근로수당 7,660원×43시간×12월×4명 = 

480   - 가산금 40,000원×12월×1명 = 

5,760   - 급식비 120,000원×12월×4명 = 

2,400   - 교통보조비 50,000원×12월×4명 = 

2,400   - 국내여비 50,000원×12월×4명 = 

9,914 ○ 4대 보험료 직장부담분

2,006   - 산재보험료 95,523,000원×2.1% = 

1,242   - 고용보험료 95,523,000원×1.3% = 

4,299   - 국민연금 95,523,000원×4.5% = 

2,274   - 건강보험금 95,523,000원×2.38% = 

93   - 장기요양보험 2,274,000원×4.05% = 

2,500 ○ 상수도관리원 피복비 250,000원×10명 = 

450,000 700,000 717-1  신설공사비 △250,000 

450,000 700,000 △250,000 450,000 ○ 신규급수 300,000원×1,500전 = 

707,500 452,500 717  급수공사비 △255,000 

2,500 7,500 717-2  개조공사비 △5,000 

2,500 7,500 △5,000 2,500 ○ 개조급수 500,000원×5전 = 

219,044 344,400 721-1  지급이자 △125,356 

219,044 344,400 △125,356 219,044 ○ 재정자금 차입금 이자상환(환경부)  = 

344,400 310,394 721  지급이자 △34,006 

91,350 0 721-2  시도지역개발기금융자금상환이자 91,350 

91,350 0 91,350 91,350 ○ 지역개발기금 이자상환  = 
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4,174,000 3,768,550 120  가동설비자산 405,450 

794,800 531,460 220  고정부채상환금 263,340 

5,068,800 4,495,541 100  자본적지출 573,259 

4,094,000 3,555,000 401-01  시설비 539,000 

4,094,000 3,555,000 539,000 1,794,000 ○ 초동지구 지방상수도

1,435,000                                             (국)  = 

359,000                                             (시)  = 

800,000 ○ 농촌지역 광역상수도 급수  = 

1,130,000 ○ 급,배수 노후관 개량 및 정비  = 

120,000 ○ 초음파유량계 설치 및 감시시스템 구축  = 

250,000 ○ 상수도 관망 진단 및  블록 구축(관체계 정비 및 용역)  = 

3,565,000 4,114,000 124  구축물 549,000 

20,000 10,000 401-03  시설부대비 10,000 

20,000 10,000 10,000 20,000 ○ 초동지구 지방상수도사업 등  = 

203,550 40,000 125  기계장치 △163,550 

40,000 122,000 401-01  시설비 △82,000 

40,000 122,000 △82,000 40,000 ○ 교동배수지 광역상수도 공급(가압펌프식)  = 

0 20,000 127  공기구비품 20,000 

20,000 0 405-01  자산취득비 20,000 

20,000 0 20,000 20,000 ○ 고속프린트기 교체 구입  = 

0 290,000 223  지역개발기금 290,000 

290,000 0 601-02  시도상환금 290,000 

290,000 0 290,000 290,000 ○ 지역개발기금 상환금  = 

504,800 504,800 224  정부차입금 0 

504,800 504,800 601-01  상환금 0 

504,800 504,800 0 504,800 ○ 재정자금 원금 상환금(환경부)  = 
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100,000 195,531 800  예비비 △95,531 

195,531 100,000 810  예비비 △95,531 

100,000 195,531 811  예비비 △95,531 

100,000 195,531 △95,531 100,000 ○ 예비비  = 
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